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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION INDUSTRIAL DEL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que El (Ia) sefior (a) ADRIANA ASTAIZA VILLAMUEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No
34325280, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE SENA, el siguiente contrato de
prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion
de la Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato CO1.PCCNTR.4525729 del 31 de enero de 2023

Objeto : prestar servicios personales de caracter temporal como
instructor contratista, impartiendo formacién profesional
integral presencial, a distancia y/o virtual en los programas de
formacidén regular de nivel titulada y/o complementaria, del
centro de teleinformdtica y produccidon industrial,
pertenecientes a la red de comercio y ventas y area de
conocimiento de gestion de mercados, segln las necesidades
del servicio, en los municipios del departamento del cauca
donde se le asigne por la entidad contratante.

Inicio de Ejecucién : 10 de abril de 2023

Termino de ejecucién : Del 10 de abril de 2023 hasta el 17 de septiembre de 2023
Plazo : 5 meses, y 7 dias

Obligaciones especificas :1) Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucion del

contrato en condiciones de eficiencia y calidad, de acuerdo a
las especificaciones exigidas por el SENA y desglosadas en
detalle en la minuta del contrato. 2. Cumplir el objeto y
alcance delcontrato, de acuerdo con la programacién
asignada por Coordinacién Académica en el marco de las
politicas de calidad, pertinencia y eficacia. 3. Ejercer el control
propio de todas las actividades encomendadas con
independencia y autonomia y de forma oportuna y dentro de
los términos establecidos con el fin de obtenerla correcta
realizacion del objeto del contrato. 4.Rendir informes
académicos que contenga: juicios evaluativos, novedades de
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los aprendices (llamados de atencién verbales,inasistencia
reiterada, resultado del plan de mejoramiento, actividades
complementarias bien sean académicas y/o actitudinales);
casos especificos para el acompafiamiento de aprendices por
bienestar o por coordinacién académica y reporte de buenas
practicas o casos éxitos por los aprendices. 5. Registrar los
resultados de la emisién de juicios (criterios) de evaluacion
relacionados con los logros de los resultados de aprendizaje o
novedades del aprendiz, en los tiempos establecidos por el
procedimiento de Ejecucidn de la Formacién Profesional, en
el aplicativo dispuesto por la Entidad. 6. Garantizar el
autocontrol de la ejecucién de horas de formacidn en el rango
establecido por la entidad. En caso de no cumplir con el rango
de ejecucion mensual establecido por la entidad, el pago se
hard proporcional y por el valor acorde al informe generado
por la supervisidon del contrato en el mes correspondiente. 7.
Participar de conformidad con las normas institucionales en
los comités de seguimiento y evaluacién de aprendices donde
se requiera. 8. Garantizar dentro de los primeros diez (10) dias
calendario de cada mes, el pago de la seguridad social en
salud, pensidn y riesgos a que haya a lugar. 9. Vigilar, cuidar y
salvaguardar cualquier elemento que le sea entregado por
parte del SENA como apoyo para el cumplimiento del objeto
contractual y a la culminacion del contrato, deberd
reintegrarlos en las mismas condiciones en la que le fueron
entregados, PARAGRAFO. En caso de pérdida de alguno de los
elementos, el contratista debera adelantar los tramites
pertinentes establecidos en el MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS ENCASO DE PERDIDA Y/O DETERIORO DE
BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES Y RECURSOS Y RECURSOS
DE LA ENTIDAD. 10. Brindar el apoyo técnico en el area de su
especialidad a la Subdireccién de centro y/o al supervisor de
los contratos de bienes y/o servicios del Centro de Formacién
cuando asi sea requerido. 11. Brindar el apoyo técnico en el
drea de su especialidad para la elaboracion de las
especificaciones  técnicas, codificacién  estandarizada
UNSPSC, estudios previos, andlisis del sector requeridos. 12.
Realizar acompafiamiento técnico en el drea de su
especialidad para la emisién de avales requeridos por la
unidad de emprendimiento. 13. Hacer parte de los comités de
evaluacidon de los tramites precontractuales en los que haya
sido designado por la Subdireccidn de centro en razén de su
area y/o especialidad. 14. Participar de las reuniones
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convocadas por la subdireccién y/o coordinaciones. 15.
Participar en la formulacién y ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segun el area de su especialidad y de
conformidad con la programacién académica establecidal6.
Participar de acuerdo a la idoneidad y conocimiento de las
normas institucionales en los comités de evaluacion y
seguimiento a la formacidn. 17. Promover en los aprendices
la autoformacion con actividades académicas
desescolarizadas y garantizar el acompafamiento de los
aprendices en las mismas, realizando seguimiento mediante
la plataforma institucional del centro de Teleinformatica y
Produccién Industrial. 18. Informar a la subdirecciéon de
centro las oportunidades de relacionamiento con el sector
productivo o social que en el cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser identificadas. 19. Participar en las
actividades de implementacién, mantenimiento y mejora del
SIGA, en calidad de responsables de actividades enmarcadas
en los procesos ejecutados por el centro de formacion en los
gue este interactue. 20. Durante el periodo de ejecucién del
contrato, dara aplicacion al proceso de certificacion de
competencias segin normas de competencias que aplican a
la prestacion del servicio de instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas, de los instructores. 21. El Instructor contratista
de formacién virtual, aulas modviles y a distancia deberd
cumplir con lo establecido en el Manual que orienta el
desempeiio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje. 22. El contratista se obliga a NO suscribir en la
presente vigencia anual, contrato de prestacion de servicio
alguno con otro Centro de Formacion o dependencia del SENA
en cualquier parte del Pais. 23. Respecto de la planilla para
pagos de honorarios, se debera tener en cuenta la Circular
vigente u otras disposiciones aplicables. 24. Apoyar la
divulgacion y promocion de los servicios educativos vy
tecnolégicos de la entidad. 25. Estudiar y resolver
reclamaciones o peticiones realizadas por los estudiantes
respecto de las notas asignadas en el menor tiempo posible.
26. El contratista debera asumir los costos que le impliquen
cumplir con la adecuada vestimenta para la ejecuciondel
contrato y deberd hacer uso de ella dentro de las
instalaciones y ambientes de formacion; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de ningln elemento de esta
clase, y con la firma de este contrato se entiende aceptada
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dicha obligacion. 27. Cumplir con las normas vy
procedimientos en materia de seguridad y salud en el trabajo
Enel desarrollo de las actividades asignadas 28. El contratista
se obliga a adquirir los elementos distintivos de acuerdo a las
indicaciones realizadas por la supervision del contrato. 29.
Exigir a los aprendices y garantizar el uso adecuado de los
elementos de proteccién y seguridad industrial que se
requiera en la formacién, al igual que el porte del uniforme
correspondiente de acuerdo al manual del aprendiz. 30. Exigir
el cumplimiento del acta de compromiso de los aprendices.
31. Exigir y garantizar el cuidado y pulcritud de los ambientes
de formacidn y diferentes espacios de la institucion. 32.
preparar, elaborar y presentar los informes que requiera la
Subdireccién del Centro de Teleinformatica y Produccién
Industrial del SENA Regional Cauca y/o las demas
dependencias del SENA del Nivel Regional o Nacional, al igual
gue los 6rganos de Control Autoridades que lo requieran. 33.
Abstenerse de hacer uso indebido del carné y demads
distintivos de la entidad, y en caso de que le hayan sido
suministrados, debe devolverlos al supervisor, en la fecha de
terminacidon del contrato; constituyéndose esta en una
obligacion exigible para el tramite del pago o pagos
pendientes al momento de Ila finalizaciéon del plazo
establecido en el contrato. 34. Cumplir la ejecucion de la
formacién que se asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo
descrito en el Instructivo para orientar el desempefo Guia
Orientacion Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje
del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccién de Formacion Profesional GFPI-G-
014 publicada en la plataforma Compromiso. (solo aplica para
Instructores que orienten formacion virtual) 35. Contar con la
logistica necesaria, componente digital — conectividad de
internet con la capacidad suficiente y de la mejor calidad para
impartir las formaciones virtuales cuando fuere necesario. 36.
Atender y adoptar el protocolo de bioseguridad adoptado por
el drea de seguridad y salud en el trabajo del SENA, con el fin
de mitigar y contener la propagacién de la pandemia
generada por el COVID -19. 37. Realizar Seguimiento Etapa
Productiva a los aprendices en formacién titulada de
conformidad con la asignacién realizada por la Coordinacién
Académica del Centro de Formacién. 38. Realizar actividades
de Investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico, e
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Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Inicio de Ejecucién
Termino de ejecucion
Plazo

Obligaciones especificas
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innovaciéon de conformidad con la asignacion realizada por la
Coordinacion Académica del Centro de Formacién. 39.
Realizar actividades de desarrollo curricular de conformidad
con el procedimiento de la formacién profesional integral del
SENA 40. Las demas que se requieran para el cumplimiento
del objeto contractual especifico y que el Centro de formacién
demande.

: Se fija como valor total para el contrato la suma DIECIOCHO
MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y TRES MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($18433333),
esta suma serd pagada por el SENA al contratista con una
asignacion mensual de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL
PESP M/CTE ($3500000).

CO1.PCCNTR.5425010 del 30 de septiembre del 2023

: prestar servicios personales de caracter temporal como
instructor contratista, impartiendo formaciéon profesional
integral presencial, a distancia y/o virtual en los programas de
formacion regular de nivel titulada y/o complementaria, del
centro de teleinformatica y produccién industrial,
pertenecientes a la red de comercio y ventas y area de
conocimiento de gestion de mercados, segln las necesidades
del servicio, en los municipios del departamento del cauca
donde se le asigne por la entidad con la entidad contratante.

: 3 de octubre del 2023
: 3 de octubre de 2023 hasta el 16 de diciembre del 2023
3 meses, y 13 dias

:1) Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucién del
contrato en condiciones de eficiencia y calidad, de acuerdo a
lasespecificaciones exigidas por el SENA y desglosadas en
detalle en la minuta del contrato. 2. Cumplir el objeto y
alcance del contrato, de acuerdo con la programacién
asignada por Coordinacidn Académica en el marco de las
politicas de calidad,pertinencia y eficacia. 3. Ejercer el control
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propio de todas las actividades encomendadas con
independencia y autonomia y deforma oportuna y dentro de
los términos establecidos con el fin de obtenerla correcta
realizacion del objeto del contrato. 4. Rendir informes
académicos que contenga: juicios evaluativos, novedades de
los aprendices (llamados de atencidn verbales, inasistencia
reiterada, resultado del plan de mejoramiento, actividades
complementarias bien sean académicas y/o actitudinales);
casos especificos para el acompafiamiento de aprendices por
bienestar o por coordinaciéon académica y reporte de buenas
practicas o casos éxitos por los aprendices. 5. Registrar los
resultados de la emisién de juicios (criterios) de evaluacion
relacionados con los logros de los resultados de aprendizaje o
novedades del aprendiz, en los tiempos establecidos por el
procedimiento de Ejecucidn de la Formacién Profesional, en
el aplicativo dispuesto por la Entidad. 6. Garantizar el
autocontrol de la ejecucién de horas de formacidn en el rango
establecido por la entidad. En caso de no cumplir con el rango
de ejecucion mensual establecido por la entidad, el pago se
hara proporcional y por el valor acorde al informe generado
por la supervision del contrato en el mes correspondiente. 7.
Participar de conformidad con las normasinstitucionales en
los comités de seguimiento y evaluacidn de aprendices donde
se requiera. 8. Garantizar dentro de los primeros diez (10) dias
calendario de cada mes, el pago de la seguridad social en
salud, pensién y riesgos a que haya a lugar.9. Vigilar, cuidar y
salvaguardar cualquier elemento que le sea entregado por
parte del SENA como apoyo para el cumplimiento del objeto
contractual y a la culminacion del contrato, debera
reintegrarlos en las mismas condiciones en la que le fueron
entregados, PARAGRAFO. En caso de pérdida de alguno de los
elementos, el contratista debera adelantar los tramites
pertinentes establecidos en el MANUAL DE
PROCEDIMIENTOS ENCASO DE PERDIDA Y/O DETERIORO DE
BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES Y RECURSOS Y RECURSOS
DE LA ENTIDAD. 10. Brindar el apoyo técnico en el area de su
especialidad a la Subdireccién de centro y/o al supervisor de
los contratos de bienes y/o servicios del Centro de Formacion
cuando asi sea requerido. 11. Brindar el apoyo técnico en el
area de su especialidad para la elaboracidn de las
especificaciones  técnicas, codificacién  estandarizada
UNSPSC, estudios previos, andlisis del sector requeridos. 12.
Realizar acompafiamiento técnico en el drea de su
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especialidad para la emisidn de avales requeridos por la
unidad de emprendimiento. 13. Hacer parte de los comités de
evaluacion de los tramites precontractuales en los que haya
sido designado por la Subdireccién de centro en razén de su
area y/o especialidad. 14. Participar de las reuniones
convocadas por la subdireccion y/o coordinaciones. 15.
Participar en la formulacién y ejecucion de los proyectos
cuando sea requerido segun el area de su especialidad y de
conformidad con la programacion académica establecidalé.
Participar de acuerdo a la idoneidad y conocimiento de las
normas institucionales en los comités de evaluacion y
seguimiento a la formacidn. 17. Promover en los aprendices
la autoformacion con actividades académicas
desescolarizadas y garantizar el acompafamiento de los
aprendices en las mismas, realizando seguimiento mediante
la plataforma institucional del centro de Teleinformatica y
Produccién Industrial. 18. Informar a la subdireccion de
centro las oportunidades de relacionamiento con el sector
productivo o social que en el cumplimiento de su objeto
contractual pudieran ser identificadas. 19. Participar en las
actividades de implementacion, mantenimiento y mejora del
SIGA, en calidad de responsables de actividades enmarcadas
en los procesos ejecutados por el centro de formacion en los
que este interactue. 20. Durante el periodo de ejecucion del
contrato, dard aplicacién al proceso de certificacion de
competencias segin normas de competencias que aplican a
la prestacion del servicio de instructor, asi como a los
procesos que el SENA adelante para certificar habilidades
pedagdgicas, de los instructores. 21. El Instructor contratista
de formacién virtual, aulas modviles y a distancia debera
cumplir con lo establecido en el Manual que orienta el
desempefio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje. 22. El contratista se obliga a NO suscribir en la
presente vigencia anual, contrato de prestacion de servicio
alguno con otro Centro de Formacién o dependencia del SENA
en cualquier parte del Pais. 23. Respecto de la planilla para
pagos de honorarios, se deberd tener en cuenta la Circular
vigente u otras disposiciones aplicables. 24. Apoyar la
divulgacidon y promocion de los servicios educativos vy
tecnolégicos de la entidad. 25. Estudiar y resolver
reclamaciones o peticiones realizadas por los estudiantes
respecto de las notas asignadas en el menor tiempo posible.
26. El contratista debera asumir los costos que le impliquen
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cumplir con la adecuada vestimenta para la ejecucién del
contrato y deberd hacer uso de ella dentro de las
instalaciones y ambientes de formacién; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de ningln elemento de esta
clase, y con la firma de este contrato se entiende aceptada
dicha obligacién. 27. Cumplir con las normas vy
procedimientos en materia de seguridad y salud en el trabajo
Enel desarrollo de las actividades asignadas 28. El contratista
se obliga a adquirir los elementos distintivos de acuerdo a las
indicaciones realizadas por la supervisiéon del contrato. 29.
Exigir a los aprendices y garantizar el uso adecuado de los
elementos de proteccién y seguridad industrial que se
requiera en la formacién, al igual que el porte del uniforme
correspondiente de acuerdo al manual del aprendiz. 30. Exigir
el cumplimiento del acta de compromiso de los aprendices.
31. Exigir y garantizar el cuidado y pulcritud de los ambientes
de formacién y diferentes espacios de la institucién. 32.
preparar, elaborar y presentar los informes que requiera la
Subdireccién del Centro de Teleinformatica y Produccién
Industrial del SENA Regional Cauca y/o las demas
dependencias del SENA del Nivel Regional o Nacional, al igual
que los drganos de Control Autoridades que lo requieran. 33.
Abstenerse de hacer uso indebido del carné y demas
distintivos de la entidad, y en caso de que le hayan sido
suministrados, debe devolverlos al supervisor, en la fecha de
terminacion del contrato; constituyéndose esta en una
obligacion exigible para el tramite del pago o pagos
pendientes al momento de la finalizacion del plazo
establecido en el contrato. 34. Cumplir la ejecucién de la
formacion que se asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje segun lo
descrito en el Instructivo para orientar el desempefio Guia
Orientacion Formacién Ambientes Virtuales de Aprendizaje
del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por la Direccién de Formacion Profesional GFPI-G-
014 publicada en la plataforma Compromiso. (solo aplica para
Instructores que orienten formacion virtual) 35. Contar con la
logistica necesaria, componente digital — conectividad de
internet con la capacidad suficiente y de la mejor calidad para
impartir las formaciones virtuales cuando fuere necesario. 36.
Atender y adoptar el protocolo de bioseguridad adoptado por
el drea de seguridad y salud en el trabajo del SENA, con el fin
de mitigar y contener la propagacién de la pandemia
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generada por el COVID -19. 37. Realizar Seguimiento Etapa
Productiva a los aprendices en formacién titulada de
conformidad con la asignacién realizada por la Coordinacién
Académica del Centro de Formacion. 38. Realizar actividades
de Investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico, e
innovaciéon de conformidad con la asignacién realizada por la
Coordinacion Académica del Centro de Formacion. 39.
Realizar actividades de desarrollo curricular de conformidad
con el procedimiento de la formacidn profesional integral del
SENA 40. Las demas que se requieran para el cumplimiento
del objeto contractual especifico y que el Centro de formacién
demande.

Valor contrato : Se fija como valor total para el contrato la suma OCHO
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRECIENTOS
TRESINTA Y TRES PESOS M/CTE ($8.633.333), esta suma sera
pagada por el SENA al contratista con una asignacién mensual
de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESP M/CTE ($3500000).

Se expide a solicitud del interesado (a), a los diez (10) dias del mes de octubre 2023.

Firmado
/ digitalmente por
% SERGIO
FABRICIO LOPEZ
MUNOZ

Sergio Fabricio L6pez Muioz
Subdirector (E) Centro de Teleinformatica y
Produccién Industrial
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Revis: Ariel Pabon@ & 72475

Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros
Proyecto: Yamilar Garzén -2

Cargo: Apoyo Administrativo Grupo intercentros
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Secretarfa de Agricultura - / !. |
y Desarrolio Rural o

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SECRETARIA
DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

NIT: 891580016-8

CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontro que la sefiora ADRIANA ASTAIZA VILLAMUEZ identificado(a) con cédula de
Cludadania No. 34.325.280 de Popayan, ha suscrito con la Gobemacién del Cauca -

Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural del Departamento Del Cauca el siguiente
contrato;

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 2354 del 29/08/2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALISTA COMO
APOYO A LA PLANIFICACION DEL SECTOR EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA BPIN 2021003190133.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Elaborar cronograma de actividades o plan de trabajo conforme al objeto contractual.

2. Priorizar municipios y linea productiva para realizar caracterizacion.

3. Coordinar aspectos técnicos y logisticos con los jefes de UMATAS de los municipios
priorizados, para el levantamiento de informacion de las Asociaciones.

4. Recolectar la informacion de las Asociaciones de productores agropecuarios de cada
uno de los municipios priorizados.

9. Realizar el consolidado de la informacion recolectada en campo.

6. Sistematizar, analizar y socializar los resultados de diagnéstico de las cadenas
productivas.

7. Brindar asistencia tecnica en las capacitaciones temas socio empresariales y
comerciales para los Municipios priorizados.

8. Apoyar en la proyeccion de conceptos técnicos del componente socio empresarial
para el componente comercial de los proyectos o procesos contractuales.

9. Las demés actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los
productos finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran dentro de la
Orbita general del mismo.\3>

Secretarfa de Agricultura y Desarrollo Rural ‘ M ?
Carrera 6 con calle 22N - Edificio de Obras Publicas, Piso 1, Popaydn- Cauca @ 0 I UOJ
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FECHA DE INICIO: 29/08/2022
FECHA DE TERMINACION: 30/12/2022
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI NOX

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X /
NO

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI  NOX

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 0206 del 10/02/2023

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESPECIALISTA
COMO APOYO EN LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES DEL COMPONENTE DE
LA PLANIFICACION DEL SECTOR EN EL MARCO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO ADMINISTRATIVO DE LA SECRETARIA DE AGRICULTURA Y
DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Elaborar cronograma de actividades o plan de trabajo conforme al objeto contractual.

2. Priorizar municipios y linea productiva para realizar caracterizacion.

3. Coordinar aspectos técnicos y logisticos con los jefes de UMATAS de los municipios
priorizados, para el levantamiento de informacién de las Asociaciones.

4. Recolectar la informacion de las Asaciaciones de productores agropecuarios de cada
uno de los municipios priorizados.

5. Realizar el consolidado de la informacion recolectada en campo.

6. Sistematizar, analizar y socializar los resultados de diagnéstico de las cadenas
productivas.

7. Brindar asistencia técnica en las capacitaciones temas socio empresariales y
comerciales para los Municipios priorizados.

8. Apoyar en la proyeccion de conceptos técnicos del componente socio empresarial
para el componente comercial de los proyectos o procesos contractuales.

9. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los
productos finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran dentro de la

Orbita general del mis%
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FECHA DE INICIO: 10/02/2023
FECHA DE TERMINACION: 15/12/2023
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI X NO

EL CONTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X
NO

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: SI  NO X

La presente se expide a solicitud del interesado y para constancia se firma en
Popayan,a los nueve (09) dias del mes de noviembre de 2023.

Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural del
Departamento Del Cauca
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE TELEINFORMATICA Y
PRODUCCION INDUSTRIAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior: ADRIANA ASTAIZA VILLAMUES, con cédula de ciudadania No0.34325280, celebrd con
EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacién de
servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas
Decretos o normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato: CO1.PCCNTR.5783735 del 22 de enero de 2024

Objeto PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER
TEMPORAL COMO INSTRUCTOR CONTRATISTA EN LA
RED DE CONOCIMIENTO COMERCIO Y VENTAS DEL
CENTRO DE TELEINFORMATICA Y PRODUCCION
INDUSTRIAL POR EL RUBRO DE REGULAR_VIRTUAL,
IMPARTIENDO FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
TITULADA Y/O COMPLEMENTARIA EN MODALIDAD
VIRTUAL, SEGUN LAS NECESIDADES DEL SERVICIO, EN
LOS MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL CAUCA
DONDE SE LE ASIGNE POR LA ENTIDAD

CONTRATANTE.
Plazo de ejecuciéon : 10 meses, y 21 dias
Fecha de Inicio de Ejecucion : Del 23 de enero de 2024.
Fecha de Terminacién de Contrato : hasta 13 de diciembre de 2024
Valor : Se fija como valor total para el contrato la suma de

CUARENTA Y CUATRO MILLONES NOVECIENTOS
CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($44.940.000). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista con
mensualidades de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($4.200.000) cada uno.
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SENA
Certificacion No. 328 :A:
Obligaciones Especificas del Contrato 1. Adelantar las gestiones necesarias para la ejecucion

del contrato en condiciones de eficiencia y calidad, de
acuerdo a las especificaciones exigidas por el SENA y
desglosadas en detalle en la minuta del contrato. 2.
Cumplir el objeto y alcance del contrato, de acuerdo
con la programacion asignada por Coordinacion
Académica en el marco de las politicas de calidad,
pertinencia y eficacia.3. Ejercer el control propio de
todas las actividades  encomendadas  con
independencia y autonomia y de forma oportuna y
dentro de los términos establecidos con el fin de
obtener la correcta realizacion del objeto del contrato.
4. Rendir informes académicos que contenga: juicios
evaluativos, novedades de los aprendices (llamados de
atencion verbales, inasistencia reiterada, resultado
del plan de mejoramiento, actividades
complementarias bien sean académicas y/o
actitudinales); casos  especificos  para el
acompafiamiento de aprendices por bienestar o por
coordinacion académica y reporte de buenas prdcticas
0 casos éxitos por los aprendices. 5. Registrar los
resultados de la emision de juicios (criterios) de
evaluacion relacionados con los logros de los
resultados de aprendizaje o novedades del aprendiz,
en los tiempos establecidos por el procedimiento de
Ejecucidn de la Formacion Profesional, en el aplicativo
dispuesto por la Entidad. 6. Garantizar el autocontrol
de la ejecucion de horas de formacion en el rango
establecido por la entidad. En caso de no cumplir con
el rango de ejecucion mensual establecido por la
entidad, el pago se hard proporcional y por el valor
acorde al informe generado por la supervision del
contrato en el mes correspondiente. 7. Participar de
conformidad con las normas institucionales en los
comités de seguimiento y evaluacion de aprendices
donde se requiera. 8. Garantizar dentro de los
primeros diez (10) dias calendario de cada mes, el
pago de la seguridad social en salud, pension y riesgos
a que haya a lugar. 9. Vigilar, cuidar y salvaguardar
cualquier elemento que le sea entregado por parte del
SENA como apoyo para el cumplimiento del objeto
contractual y a la culminacion del contrato, deberd
reintegrarlos en las mismas condiciones en la qug Lq
fueron entregados, PARAGRAFO. En caso de pérdida
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de alguno de los elementos, el contratista deberd
adelantar los trdmites pertinentes establecidos en el
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN CASO DE PERDIDA
Y/O DETERIORO DE BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES
Y RECURSOS Y RECURSOS DE LA ENTIDAD. 10. Brindar
el apoyo técnico en el drea de su especialidad a la
Subdireccion de centro y/o al supervisor de los
contratos de bienes y/o servicios del Centro de
Formacion cuando asi sea requerido. 11. Brindar el
apoyo técnico en el drea de su especialidad para la
elaboracion de las especificaciones técnicas,
codificacion estandarizada UNSPSC, estudios previos,
andlisis del sector e queridos. 12. Realizar
acompafiamiento técnico en el drea de su especialidad
para la emision de avales requeridos por la unidad de
emprendimiento. 13. Hacer parte de los comités de
evaluacion de los trdmites precontractuales en los que
haya sido designado por la Subdireccion de centro en
razon de su drea y/o especialidad. 14. Participar de las
reuniones convocadas por la subdireccion y/o
coordinaciones. 15. Participar en la formulacion y
ejecucion de los proyectos cuando sea requerido
segun el drea de su especialidad y de conformidad con
la  programacion académica establecida. 16.
Participar de acuerdo a la idoneidad y conocimiento
de las normas institucionales en los comités de
evaluacion y seguimiento a la formacién. 17.
Promover en los aprendices la autoformacion con
actividades académicas desescolarizadas y garantizar
el acompafiamiento de los aprendices en las mismas,
realizando seguimiento mediante la plataforma
institucional del centro de Teleinformdtica y
Produccion Industrial. 18. Informar a la subdireccion
de centro las oportunidades de relacionamiento con el
sector productivo o social que en el cumplimiento de
su objeto contractual pudieran ser identificadas. 19.
Participar en las actividades de implementacion,
mantenimiento y mejora del SIGA, en calidad 4 GTH-F-
075 V08 de responsables de actividades enmarcadas
en los procesos ejecutados por el centro de formacion
en los que este interactue. 20. Durante el periodo de
ejecucion del contrato, dard aplicacion al proceso de
certificacion de competencias segun normas, c{g
competencias que aplican a la prestacion del servicio
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de instructor, asi como a los procesos que el SENA
adelante para certificar habilidades pedagdgicas, de
los instructores. 21. El Instructor contratista de
formacion virtual, aulas moviles y a distancia deberd
cumplir con lo establecido en el Manual que orienta el
desemperio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje. 22. El contratista se obliga a NO suscribir
en la presente vigencia anual, contrato de prestacion
de servicio alguno con otro Centro de Formacion o
dependencia del SENA en cualquier parte del Pais. 23.
Respecto de la planilla para pagos de honorarios, se
deberd tener en cuenta la Circular vigente u otras
disposiciones aplicables. 24. Apoyar la divulgacion y
promocion de los servicios educativos y tecnoldgicos
de la entidad. 25. Estudiar y resolver reclamaciones o
peticiones realizadas por los estudiantes respecto de
las notas asignadas en el menor tiempo posible. 26. El
contratista deberd asumir los costos que le impliquen
cumplir con la adecuada vestimenta para la ejecucion
del contrato y deberd hacer uso de ella dentro de las
instalaciones y ambientes de formacion; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de ningun elemento de
esta clase, y con la firma de este contrato se entiende
aceptada dicha obligacion. 27. Cumplir con las normas
y procedimientos en materia de seguridad y salud en
el trabajo en el desarrollo de las actividades asignadas
28. El contratista se obliga a adquirir los elementos
distintivos de acuerdo a las indicaciones realizadas por
la supervision del contrato. 29. Exigir a los aprendices
y garantizar el uso adecuado de los elementos de
proteccion y sequridad industrial que se requiera en la
formacion, al igual que el porte del uniforme
correspondiente de acuerdo al manual del aprendiz.
30. Exigir el cumplimiento del acta de compromiso de
los aprendices. 31. Exigir y garantizar el cuidado y
pulcritud de los ambientes de formacion y diferentes
espacios de la institucion. 32. preparar, elaborar y
presentar los informes que requiera la Subdireccion
del Centro de Teleinformdtica y Produccion Industrial
del SENA Regional Cauca y/o las demds dependencias
del SENA del Nivel Regional o Nacional, al igual que los
organos de Control y Autoridades que lo requieran. 33.
Abstenerse de hacer uso indebido del carné y dqg1q’_g
distintivos de la entidad, y en caso que le hayan sido
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suministrados, debe devolverlos al supervisor, en la
fecha de terminacion del contrato; constituyéndose
esta en una obligacion exigible para el tramite del
pago o pagos pendientes al momento de la
finalizacion del plazo establecido en el contrato. 34.
Cumplir la ejecucion de la formacion que se asigne
para el acompanamiento de aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje segun lo descrito en el
Instructivo para orientar el desempefio Guia
Orientacion Formacion Ambientes Virtuales de
Aprendizaje del instructor en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, entregado por la Direccion de
Formacion Profesional GFPI-G-014 publicada en la
plataforma  Compromiso. (solo aplica para
Instructores que orienten formacion virtual) 35.
Contar con la logistica necesaria, componente digital
— conectividad de internet con la capacidad suficiente
y de la mejor calidad para impartir las formaciones
virtuales cuando fuere necesario. 5 GTH-F-075 V08 36.
Atender y adoptar el protocolo de bioseguridad
adoptado por el drea de seguridad y salud en el
trabajo del SENA, con el fin de mitigar y contener la
propagacion de la pandemia generada por el COVID -
19. 37. Realizar Seguimiento Etapa Productiva a los
aprendices en formacion titulada de conformidad con
la asignacidn realizada por la Coordinacion Académica
del Centro de Formacion. 38. Realizar actividades de
Investigacion aplicada, desarrollo tecnoldgico, e
innovacion de conformidad con la asignacion
realizada por la Coordinacion Académica del Centro de
Formacion. 39. Realizar actividades de desarrollo
curricular de conformidad con el procedimiento de la
formacion profesional integral del SENA 40. Las demds
que se requieran para el cumplimiento del objeto
contractual especifico y que el centro de formacion
demande. Nota: ademds de las obligaciones en los
numerales del 1 al 40, los instructores contratados
para con independencia y autonomia y de forma
oportuna y dentro de los términos establecidos con el
fin de obtener la correcta realizacion del objeto del
contrato. 4. Rendir informes académicos que
contenga: juicios evaluativos, novedades de los
aprendices (llamados de atencion verb@le

inasistencia reiterada, resultado del plan de
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mejoramiento, actividades complementarias bien
sean académicas y/o actitudinales); casos especificos
para el acompafiamiento de aprendices por bienestar
o por coordinacion académica y reporte de buenas
prdcticas o casos éxitos por los aprendices. 5. Registrar
los resultados de la emision de juicios (criterios) de
evaluacion relacionados con los logros de los
resultados de aprendizaje o novedades del aprendiz,
en los tiempos establecidos por el procedimiento de
Ejecucion de la Formacion Profesional, en el aplicativo
dispuesto por la Entidad. 6. Garantizar el autocontrol
de la ejecucion de horas de formacion en el rango
establecido por la entidad. En caso de no cumplir con
el rango de ejecucion mensual establecido por la
entidad, el pago se hard proporcional y por el valor
acorde al informe generado por la supervision del
contrato en el mes correspondiente. 7. Participar de
conformidad con las normas institucionales en los
comités de seguimiento y evaluacion de aprendices
donde se requiera. 8. Garantizar dentro de los
primeros diez (10) dias calendario de cada mes, el
pago de la seguridad social en salud, pension y riesgos
a que haya a lugar. 9. Vigilar, cuidar y salvaguardar
cualquier elemento que le sea entregado por parte del
SENA como apoyo para el cumplimiento del objeto
contractual y a la culminacion del contrato, deberd
reintegrarlos en las mismas condiciones en la que le
fueron entregados, PARAGRAFO. En caso de pérdida
de alguno de los elementos, el contratista deberd
adelantar los trdmites pertinentes establecidos en el
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS EN CASO DE PERDIDA
Y/O DETERIORO DE BIENES Y/O DETERIORO DE BIENES
Y RECURSOS Y RECURSOS DE LA ENTIDAD. 10. Brindar
el apoyo técnico en el drea de su especialidad a la
Subdireccion de centro y/o al 3 supervisor de los
contratos de bienes y/o servicios del Centro de
Formacion cuando asi sea requerido. 11. Brindar el
apoyo técnico en el drea de su especialidad para la
elaboracion de las especificaciones técnicas,
codificacion estandarizada UNSPSC, estudios previos,
andlisis del sector e queridos. 12. Realizar
acompafiamiento técnico en el drea de su especialidad
para la emision de avales requeridos por la unidqg c{g
emprendimiento. 13. Hacer parte de los comités de
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evaluacion de los tramites precontractuales en los que
haya sido designado por la Subdireccidon de centro en
razon de su drea y/o especialidad. 14. Participar de las
reuniones convocadas por la subdireccion y/o
coordinaciones. 15. Participar en la formulacion y
ejecucion de los proyectos cuando sea requerido
segun el drea de su especialidad y de conformidad con
la programacion académica establecida. 16.
Participar de acuerdo a la idoneidad y conocimiento
de las normas institucionales en los comités de
evaluacion y seguimiento a la formacion. 17.
Promover en los aprendices la autoformacion con
actividades académicas desescolarizadas y garantizar
el acompafiamiento de los aprendices en las mismas,
realizando seguimiento mediante la plataforma
institucional del centro de Teleinformdtica y
Produccidn Industrial. 18. Informar a la subdireccion
de centro las oportunidades de relacionamiento con el
sector productivo o social que en el cumplimiento de
su objeto contractual pudieran ser identificadas. 19.
Participar en las actividades de implementacion,
mantenimiento y mejora del SIGA, en calidad de
responsables de actividades enmarcadas en los
procesos ejecutados por el centro de formacion en los
que este interactue. 20. Durante el periodo de
ejecucion del contrato, dard aplicacion al proceso de
certificacion de competencias segun normas de
competencias que aplican a la prestacion del servicio
de instructor, asi como a los procesos que el SENA
adelante para certificar habilidades pedagdgicas, de
los instructores. 21. El Instructor contratista de
formacion virtual, aulas maviles y a distancia deberd
cumplir con lo establecido en el Manual que orienta el
desemperio del instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje. 22. El contratista se obliga a NO suscribir
en la presente vigencia anual, contrato de prestacion
de servicio alguno con otro Centro de Formacion o
dependencia del SENA en cualquier parte del Pais. 23.
Respecto de la planilla para pagos de honorarios, se
deberd tener en cuenta la Circular vigente u otras
disposiciones aplicables. 24. Apoyar la divulgacion y
promocion de los servicios educativos y tecnoldgicos
de la entidad. 25. Estudiar y resolver reclamacioqgqu
peticiones realizadas por los estudiantes respecto de
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las notas asignadas en el menor tiempo posible. 26. El
contratista deberd asumir los costos que le impliquen
cumplir con la adecuada vestimenta para la ejecucion
del contrato y deberd hacer uso de ella dentro de las
instalaciones y ambientes de formacion; el SENA no se
responsabiliza de la entrega de ningun elemento de
esta clase, y con la firma de este contrato se entiende
aceptada dicha obligacion. 27. Cumplir con las normas
y procedimientos en materia de seguridad y salud en
el trabajo en el desarrollo de las actividades asignadas
28. El contratista se obliga a adquirir los elementos
distintivos de acuerdo a las indicaciones realizadas por
la supervision del contrato. 29. Exigir a los aprendices
y garantizar el uso adecuado de los elementos de
proteccion y seqguridad industrial que se requiera en la
formacion, al igual que el porte del uniforme
correspondiente de acuerdo al manual del
aprendiz.30. Exigir el cumplimiento del acta de
compromiso de los aprendices. 31. Exigir y garantizar
el cuidado y pulcritud de los ambientes de formacion y
diferentes espacios de la institucion. 32. preparar,
elaborar y presentar los informes que requiera la
Subdireccion del Centro de Teleinformdtica y
Produccion Industrial del SENA Regional Cauca y/o las
demds dependencias del SENA del Nivel Regional o
Nacional, al igual que los drganos de Control y
Autoridades que lo requieran. 33. Abstenerse de hacer
uso indebido del carné y demds distintivos de la
entidad, y en caso que le hayan sido suministrados,
debe devolverlos al supervisor, en la fecha de
terminacion del contrato; constituyéndose esta en una
obligacion exigible para el tramite del pago o pagos
pendientes al momento de la finalizacion del plazo
establecido en el contrato. 34. Cumplir la ejecucion de
la formacion que se asigne para el acompafiamiento
de aprendices en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
segun lo descrito en el Instructivo para orientar el
desempefio Guia Orientacion Formacion Ambientes
Virtuales de Aprendizaje del instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SENA, entregado por la
Direccion de Formacion Profesional GFPI-G-014
publicada en la plataforma Compromiso. (solo aplica
para Instructores que orienten formacion virtua{)ﬁ;
Contar con la logistica necesaria, componente digital
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— conectividad de internet con la capacidad suficiente
y de la mejor calidad para impartir las formaciones
virtuales cuando fuere necesario. 36. Atender y
adoptar el protocolo de bioseguridad adoptado por el
drea de sequridad y salud en el trabajo del SENA, con
el fin de mitigar y contener la propagacion de la
pandemia generada por el COVID -19. 37. Realizar
Seguimiento Etapa Productiva a los aprendices en
formacion titulada de conformidad con la asignacidn
realizada por la Coordinacion Académica del Centro de
Formacion. 38. Realizar actividades de Investigacion
aplicada, desarrollo tecnoldgico, e innovacion de
conformidad con la asignacion realizada por la
Coordinacion Académica del Centro de Formacion. 39.
Realizar actividades de desarrollo curricular de
conformidad con el procedimiento de la formacion
profesional integral del SENA 40. Las demds que se
requieran para el cumplimiento del objeto contractual
especifico y que el centro de formacion demande.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidén registrada en los sistemas de
informacién con los que cuenta el SENA y mediante los cuales reporta toda su informacion, a los
veintiocho (28) dias de noviembre de 2024.

Firmado
digitalmente
" por Sergio
Fabricio
Lopez Mufoz

Firma
Reviso: Ariel Pabén 7 < 724/<" Sergio Fabricio L6pez Muiioz

Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentro . . e
& y Subdirector (E) Centro de Teleinformatica

0. kT y Produccién Industrial

. [z
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EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE LA SECRETARIA
DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA

NIT: 891580016-8

B . CERTIFICA

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se
encontrd que la sefiora ADRIANA ASTAIZA VILLAMUEZ identificado(a) con cédula de
ciudadania No. 34.325.280 de Popayan, ha suscrito con la Gobernaciéon del Cauca -
Secretaria Agricultura y Desarrollo Rural del Departamento Del Cauca el siguiente
contrato:

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 0219 del 09/02/2024

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESPECIALISTA
PARA BRINDAR APOYO A LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN
LLEVAR A CABO EL COMPONENTE DE CADENAS PRODUCTIVAS EN EL MARCO
DEL PROYECTO APOYO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO

DEL CAUCA.
OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Elaborar cronograma de actividades o plan de trabajo conforme al objeto contractual.
2. Priorizar municipios y linea productiva para realizar caracterizacion.
3. Coordinar aspectos técnicos y logisticos con los jefes de UMATAS de los municipios
priorizados, para el levantamiento de informacion de las Asociaciones.
4. Recolectar la informacién de las Asociaciones de productores agropecuarios de cada
uno de los municipios priorizados.

. Realizar el consolidado de la informacién recolectada en campo.
. Sistematizar, analizar y socializar los resultados de diagnéstico de las cadenas
E productivas.
l 7. Brindar asistencia ‘técnica en las capacitaciones temas socio empresariales y
comerciales para los Municipios priorizados.

8. Apoyar en la proyeccién de conceptos técnicos del componente socio empresarial

2 para el componente comercial de los proyectos o procesos contractuales
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0. Las demds actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los

productos finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran dentro de la
Orbita general del mismo.

FECHA DE INICIO: 00/02/2024
FECHA DE TERMINACION: 09/07/2024
EL CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION ACTUALMENTE: SI NOX

%OWTRATO SE EJECUTO SATISFACTORIAMENTE HASTA SU CULMINACION: SI X

EL CONTRATO SE TERMINO DE MANERA ANTICIPADA: S|  NOX

CONTRATO DE PRESTACION DESERVICIOS No. 2315 del 16/08/2024

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESPECIALISTA
PARA BRINDAR APOYO A LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES QUE PERMITAN
LLEVAR A CABO EL COMPONENTE DE CADENAS PRODUCTIVAS EN EL MARCO
DEL PROYECTO APOYO A LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS DE LA
SECRETARIA DE AGRICULTURA Y DESARROLLO RURAL DEL DEPARTAMENTO
DEL CAUCA.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

- 1. Elaborar cronogramé de actividades o plan de trabajo conforme al objeto contractual.

2. Priorizar municipios y linea productiva para realizar caracterizacion.
3. Coordinar aspectos técnicos y logisticos con los jefes de UMATAS de los municipios
priorizados, para el levantamiento de informacion de las Asociaciones.

- 4. Recolectar la informacién de las Asociaciones de productores agropecuarios de cada

uno de los municipios priorizados.

5. Realizar el consolidado de la informacion recolectada en campo.

6. Sistematizar, analizar y socializar los resultados de diagndstico de las cadenas
productivas.

7. Brindar asistencia técnica en las capacitaciones temas socio empresariales y
comerciales para los Municipios priorizados.

8. Apoyar en la proyeccion de conceptos técnicos del componente socio empresarial
para el componente comercial de los proyectos o procesos contractuales.

9. Las demas actuaciones que sean estrictamente necesarias para el logro de los
productos finales del respectivo objeto contractual y que se encuentran dentro de la

orbita general del mismo. 5
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